
主管部门
江苏省高级人民

法院

项目级次 省本级

完成时间 2023年

项目负责人/

联系电话
吕娜83785357

全年（程）

预算数

1553.25

1553.25

0

0

0

0

0

0

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

600 1553.25

一级指标 二级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

充分 充分

规范 规范

合理 合理

明确 明确

科学 科学

合理 合理

序时进度 100%

＝100% ＝100%

江苏省省级项目预算绩效目标表

2023年度

项目名称 全省法院系统培训费

项目类型 常年安排项目

开始时间 2021年

实施单位 江苏省高级人民法院（机关）

立项必要性

      随着对法治要求的不断深化，打造一支知识化、专业化、能力化的审判队伍是必不可少

的。这对全省法官及相关业务人员提出了新的严格的要求，因此，定期组织相关人员进行以学

代训、集中培训、分片培训等形式，不断提高他们的工作能力和工作方法，是保障司法审判工

作有效开展的可持续要求。相关人员的工作水平直接关系着司法审判工作的质量和效率，直接

实施可行性

      随着对法治要求的不断深化，打造一支知识化、专业化、能力化的审判队伍是必不可少

的。这对全省法官及相关业务人员提出了新的严格的要求，因此，定期组织相关人员进行以学

代训、集中培训、分片培训等形式，不断提高他们的工作能力和工作方法，是保障司法审判工

作有效开展的可持续要求。相关人员的工作水平直接关系着司法审判工作的质量和效率，直接

项目实施内容
常年项目。系全省法院系统培训经费，主要为全省法院预备法官培训、全省法院审判执行业务

培训、审判执行业务人员参加最高人民法院组织的业务培训等。

项目资金

（万元）

收入

资金总额

一般公共预算资金

政府性基金

国有资本金

社保基金

财政专户管理资金

上年结转资金

其他资金

支出

全省系统培训费

中长期目标

为加速推进全省法官队伍正规化、专业化、职业化建设，为全省法院审判、执行工作和法院事

业发展提供强有力的智力支持和人才保障，为江苏全面建设高水平小康提供高水平司法保障，

项目的实施，始终能够坚持问题导向、需求导向，以思想政治教育为核心，以司法能力建设为

主线，结合司法改革要求，全面推进法官教育培训，为全省法院审判执行工作和法院事业发展

年度目标

按照《江苏省省级财政专项资金管理办法》和《江苏省财政专项资金绩效管理办法》有关规

定，依据财政审核下达的预算绩效目标、评价指标及标准值开展全省法院系统培训工作。资金

使用合理合规，预算安排、投入资金、财务核算、专款专用率等指标达到100%，计划完成56期

培训班，计划培训人员7200人，培训计划与实际参培率100%，培训平均出勤率100%，培训平均

三级指标

决策

项目立项
立项依据充分性

立项程序规范性

绩效目标
绩效目标合理性

绩效指标明确性

资金投入
预算编制科学性

资金分配合理性

资金管理

资金到位率

预算执行率



合规 合规

健全 健全

有效 有效

经济成本 预算内 预算内

社会成本 降低 降低

生态成本 增多 增多

＝28次 ＝56次

＝2500人 ＝7200人

≥40小时 ≥40小时

＝100% ＝100%

时效指标   及时 及时

经济效益 ＝100% ＝100%

≥50% ≥80%

≥20% ≥20%

生态效益 ≥99% ≥99%

可持续影响 ≥60% ≥100%

满意度 服务对象满意度 ≥96% ≥96%

过程 资金使用合规性

组织实施
管理制度健全性

制度执行有效性

成本

项目开支总成本

聘请体制外人员费用

本院培养教员

产出指标

数量指标
培训场次

培训人次

质量指标
人均培训时长

培训考核通过率

培训课时完成及时性

培训人员满意率

效益

全年培训人员合格率

社会效益
培训对象覆盖率

培训人次增长率

全年培训人员计划与参与率

员额法官占比


